sodalis

gesundheitsgruppe

Kollektiv
Die individuelle Losung fur KMU's

Wir sichern Ihr Team wirtschaftlich ab -
zu giinstigen Konditionen und rascher Schadensabwicklung.



Das Angebot

Moneta - kombinierte Kranken-
und Unfalltaggeldversicherung
flir Firmen/KMU-Betriebe
(Kollektiv-Vertrag)

Die «<Moneta» - Erwerbsausfallversi-
cherung kénnen Firmen/KMU-Betriebe
fir ihr Personal als Schutz vor drohen-
dem Lohnausfall bei Krankheit und
Mutterschaft abschliessen. Fir die
Selbstandigerwerbenden und Firmen-
inhaber kann der Unfall ebenfalls
mitversichert werden. Die Pramien
werden in der Regel zu gleichen Teilen
auf Arbeitnehmer und Arbeitgeber
aufgeteilt. Das Lohnfortzahlungsrisiko
wird dadurch transparent und kalku-
lierbar.

Heilungskostenversicherung -

im Kollektiv heisst besser glinstiger

Unsere Leistungen - |hre Vorteile:

- Eine zusatzliche Dienstleistung fir
Ihr Unternehmen ohne Zusatzkosten

- Kollektivrabatt fir Ihre Mitarbeiten-
den oder Mitglieder sowie deren Ehe-
partner, Lebenspartner und Kinder

- Vereinfachte Aufnahmekonditionen

- Auch nach der Pensionierung bleiben
Ihre Mitarbeitenden oder Mitglieder
sowie deren Angehdrige bei sodalis
versichert.

Obligatorische
Unfallversicherung
Wir vermitteln Uber einen kompeten-
ten Partner das UVG (obligatorische
Unfallversicherung] fir Betriebe, die
nicht der SUVA unterstellt sind fir:
- Heilungskosten
(allg. Abteilung ganze Schweiz)
- Taggeld (80% ab dem 3. Tag)
- Invalidenrente [max. 80%)
- Todesfallrente [max. 70%)

- Deckung: ganze Welt

UVG - Zusatzversicherungen

Fiur das Kader oder einzelne Mitar-
beitende konnen zudem optimal
abgestimmte UVG-Zusatzdeckungen
abgeschlossen werden:

- Halbprivate oder private Abteilungen
im Spital mit erweiterter Deckung
im Ausland

- Taggeld: zusatzlich 20%

- Volle Deckung des UVG-Maximal-
lohnes und bersteigende UVG-
Lohnanteile

- Invaliditat und Todesfall:
individuelle Erhéhung des Kapitals

- Sonderrisiken: volle Leistung

Das Risiko eines Erwerbsausfalles

Das Risiko einer Lohnfortzahlung ohne Arbeitsleistung

ist fir jeden Betrieb vorhanden und kann finanziell

weitreichende Folgen haben. Ein guter Versicherungs-

schutz bei Lohnlicken weist Sie in jedem Fall als

fortschrittlichen Arbeitgeber aus.




Die Leistungen

Wir sichern Sie wirtschaftlich ab

Mit einer Analyse |hres Risikoprofils
durch unsere Versicherungsberater
werden die Taggeldversicherungen/
Heilungskosten- und Zusatzversiche-
rungen auf die individuellen Beddirf-
nisse abgestimmt.

Unsere Leistungen

- Geldleistungen bei Krankheit, Unfall
und Mutterschaft

- Heilungskosten- und weitere inte-
ressante Leistungen Uber die Zusatz-
versicherungen z.B. Medgate,
freie Spitalwahl, Alternativmedizin,
Sehhilfen, Zahnstellungskorrekturen
und vieles mehr

- UVG sowie UVG Zusatzversicherungen
(obligatorische Unfallversicherung],
Heilungskosten, Geldleistungen und
Renten

- Gunstige, individuelle Losungen

- Einfache Administration

Die Vorteile

Vorteile eines Kollektiv-Vertrages

- Die Kollektiv-Versicherung ist mar-
kant glinstiger als die Pramien der
Einzelversicherung

- Alle Arbeitnehmer sind automatisch
im Kollektiv-Vertrag versichert.

Eine Gesundheitsdeklaration bzw.
-prufung entfallt

- Mitarbeitende, welche aus dem
Unternehmen austreten, konnen
das Ubertrittsrecht in die Einzelver-
sicherung geltend machen

- sodalis gewahrt bei gutem Schaden-
verlauf interessante Uberschuss-
beteiligungen. Solche Beteiligungen
werden bereits bei Vertragsabschluss
festgelegt

- sodalis offeriert individuelle Ldsun-
gen, welche Sie als Unternehmer von
administrativen Aufgaben entlastet

UVG und Kollektiv-Taggeldversicherung fiir Firmenkunden

100% =
Ermdglicht den Aufschub der
80% BVG-Invalidenrente um ein
Erwerbsausfallversicherung zusatzliches Jahr, womit sich
die BVG-Pramie reduziert.
£
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Wartefrist 365 730 Tage

Grinde fur sodalis

sodalis - lhre Oberwalliser
Gesundheitsgruppe

Wir sind flexibel

Anpassungen an Marktbedurfnisse,
organisatorische Anderungen und
innovative Produkte werden rasch
umgesetzt.

Wir sind kulant

Wir kennen unsere Versicherten und

deren Leistungserbringer persdnlich,
entscheiden schnell und im Zweifels-
falle zu Gunsten des Versicherten.

Wir fiihren kompetente
Geschaftsstellen in Kundennahe
Unser Personal ist gut ausgebildet.
Wir haben tberschaubare Strukturen
und kurze Entscheidungswege. Sie
werden bei uns personlich und indivi-
duell betreut.

Wir zahlen die Guthaben der
Versicherten innert 10 Tagen aus
Eingehende Rechnungen werden
serids geprift und taglich verarbeitet.
Leistungsgutschriften werden innert
wenigen Tagen ausgestellt.

Wir sind fiir Sie da!



P sodalis
gesundheitsgruppe

goms
furkastrasse
3994 lax

t 027 971 13 22

f 027 971 41 22
goms@sodalis.ch

lotschental
dorfstrasse

3918 wiler

t 027 939 18 55

f027 939 18 52
loetschen@sodalis.ch

schattenberge

haus rio

3944 unterbach

t 027 934 53 03

f 027 934 53 05
schattenberge@sodalis.ch

stalden

bahnhof

3922 stalden

t 027 952 20 40

f 027 952 20 43
stalden@sodalis.ch

staldenried

eschji

3933 staldenried

t 027 952 29 26

f 027 952 29 28
staldenried@sodalis.ch

visp
balfrinstrasse 15
3930 visp

t 027 948 14 00

f 027 948 14 04
info@sodalis.ch

zermatt

am bach 9

postfach

3920 zermatt

t 027 966 65 80

f 027 966 65 89
zermatt@sodalis.ch

www.sodalis.ch

brig
furkastrasse 5
3900 brig-glis

t 027 924 66 10

f 027 924 66 14
goms@sodalis.ch

saas-fee

haus montanara 29b
3906 saas-fee

t 027 957 28 44

f 027 957 49 86
info@sodalis.ch

tasch

haus theodulblick
3929 tasch

t 027 967 32 45

f 027 967 65 87
zermatt@sodalis.ch

visucom

07-9002





